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Let’s Go Global ! 
연세경영이 세계와 함께 합니다. 

   uGET - L  

         (with Large Company) 

   uGET – E 

    (with Entrepreneurial Company) 

   uGET - S  

               (with Social Enterprise)  

   uGET - G  

 (Global United)  

   uGET - P (Platform)  

   uGET – D (Domestic)  

연세대학교 경영대학은 연세경영인을 국제적인 시각을 지닌 창의적 리더로 양성함을 그 사명으로 하고 있습니다. 

글로벌로 향하는 학생들의 수요를 모아 학생들에게 단순한 해외여행이나 연수에서 벗어나 특별한 미션을 가지고 

그에 적합한 외국의 단체(기업, 특정 단체 등)를 방문하여 글로벌 시장의 변화를 인식할 수 있는 기회를 제공하고 

더 나아가 이에 대처할 수 있는 경쟁력을 함양하고자 해외프로젝트 수행활동을 전공 3학점 과목으로 운영합니다. 

uGET은 아래와 같은 참여기업(단체)군과 파트너십을 가지고 모듈별 산학협력 프로그램으로 운영합니다. 

  진행 과정   1학기 일정   2학기 일정 

  파트너기업 확보 및 프로젝트 주제 확정   ~ 3월  ~9월 

  uGET파트너단체 및 프로젝트계획안공지    4월   10월 

  학생팀 신청 접수 및 파견팀 선발   5월 2주  11월  2주 

  프로젝트 수행계획 세부 보완   5~6월   11~12월 

  계절학기 수강신청 및 등록   5월 3주  11월 3주 

  파견 학생에게 uGET장학금 지급    6월 초   12월초 

  Pre-Project 활동   6월 3,4주  12월 3,4주 

  uGET 해외Project 활동 (총 4주)    7월  1월 

  Post-Project 활동   8월 1,2주   2월 1,2주 

  uGET 활동보고회    8월 4주  2월 4주 



지원 자격 
- 연세대학교(신촌캠퍼스) 4학기 이상 이수 혹은 4학기 이수 중인 재학생 

및 휴학생  

-    지원 불가: 프로젝트 수행 직후 8월 졸업예정자, uGET유경험자  

팀 구성 
-    4인 1팀 

-    경영학1전공자 2인 이상 필수 포함 

-    각 프로젝트별 권장사항은 개별 프로젝트계획안에 안내 
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숫자로 보는 uGET (2008 ~ 2017) 
현황    uGET 프로젝트 uGET 참여 인원 uGET 인턴십  

1기  2008 summer  10 32 .  

2기  2009 summer  14 56 .  

3기  2009 winter  10 40 40 

4기  2010 summer  13 52 20 

5기  2010 winter  12 48 20 

6기  2011 summer 11 44 16 

7기 2011 winter 8 32 20 

8기  2012 summer, winter  11 44 24 

9기  2013 summer, winter 11 39 .  

10기  2014 summer, winter 11 41 .  

11기  2015 summer 7 26 .  

12기 2016 summer 8 32 .  

13기 2017 summer, winter 11 38 2 

  누적 137 524 142 



uGET 파트너기업 및 기관 (총 62개) 

함께 일하는 재단 

• 참여: 2009년 겨울 ~ 2017년 여름 (8팀) 

• 파견국: 캄보디아, 라오스, 필리핀 등 동남아 저개발국 

• 성과: 저개발국 주민의 삶의 질 향상을 프로젝트 주제로 하였

고, 학생들의 결과물을 토대로 라오스 푸딘댕마을 청소년센터 

설립, 캄보디아 씨앰립 장애인고용센터 사회적기업 설립, 필

리핀 타워빌 봉제센터 경영매뉴얼 및 판로개척 등 성과 

아모레퍼시픽 

• 참여: 2010년 겨울 ~ 2017년 여름 (10팀) 

• 파견국: 중국, 말레이시아, 미얀마, 인도, 미국 등 

• 성과: 중국과 동남아 국가에 아모레퍼시픽 시장진출 전략 및 

주력상품 개발에 아이디어 제공, 또한 중국 내 아모레퍼시픽

의 사회공헌활동 전략수립 프로젝트를 통해 중국 내 아모레퍼

시픽의 인지도 향상과 매출 향상에 기여 
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