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Why Yonsei MBA?

2024년 5월 AMBA 인증까지 획득하여 AACSB, EQUIS, AMBA 인증을 모두 보유한 

국제적으로 인정받은 경영전문대학원  

Association of MBAsAssociation to Advance Collegiate Schools of Business EFMD Quality Improvement System

세계 51위 세계 55위 세계 41위 세계79위

Business and Management MarketingAccounting & Finance Business and Economics
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탁월한 교육과 선도적 연구를 통해  
세계적인 시각을 지닌  
창의적이고 윤리적인 리더를 양성합니다.

연세MBA 는
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Why Yonsei Advanced MBA?

04
토요일 단 하루
Advanced MBA 과정은 일주일 중 토요일 단 하루 수업으로 
업무와 학업을 병행하기에 용이합니다.

01
Creative Leadership을 갖춘 미래의 CEO 양성
한국 최초의 근대 고등교육기관으로 시작된 연세경영은 100여 
년의 역사 동안 우리나라 근대화와 산업화를 주도해온 선각자들을 
배출했고, 세계를 무대로 활약하는 글로벌 인재를 양성해 
왔습니다. 연세MBA는 이제 4차 산업혁명 시대를 선도할 Creative 
Leadership을 갖춘 미래 CEO 양성을 통해 새로운 100년의 
도전을 시작합니다.

05
기업 핵심인재를 위한 맞춤형 교육 및 소수 인원 교육의뢰 가능
Advanced MBA 과정은 재교육형 계약학과 과정으로 기업에서 
교육비의 50% 이상 지원이 확정된 핵심인재를 대상으로 교육을 
진행하고 있습니다. 경영학 전 분야의 다양한 최신 이론과 실전 
사례를 체득할 수 있는 균형 있고 특화된 교육과정을 제공하며, 
연세대학교 경영전문대학원과 기업간의 1:N 컨소시엄 형태로 소수 
핵심인재 교육 의뢰 또한 가능합니다.

02
국내 최초이자 유일 국제 경영교육인증 Triple Crown MBA
연세 MBA는 국내 최초로 국제 경영교육인증 Triple Crown(미국 
AACSB, 유럽 EQUIS, 영국 AMBA)과 국내 KABEA를 모두 획득한 
유일한 대학원입니다. 이처럼 연세 MBA는 국내를 넘어 세계 무대에서 
글로벌 경쟁력을 갖춘 명문 비즈니스 스쿨로 인정받고 있습니다.

06
최고 인재들만의 시너지 효과
각 기업에서 사전 선발된 최고의 핵심 인재들로 구성됩니다. 
교육생 전원이 각 기업의 핵심인재로 구성된 만큼 최고의 전문 
경력을 갖춘 인재들이 지식과 노하우를 공유하며 강력한 배움의 
시너지 효과를 창출하고 있습니다.

03
탁월하고 열정적인 교수진
연세 MBA의 교수진은 MIT, Stanford, Yale, Cornell 등 세계 최고 
교육기관 출신으로 해외 명문대학의 강의 및 현장 실무 경험이 
있을 뿐만 아니라 지식 공유에 대한 강력한 열정으로 교육에 
헌신하고 있습니다.

07
강력하고 세련된 Networks
45,000 여 명의 연세 경영 동문들은 합리적이고 세련된 관계 
속에 지속적인 교류를 하고 있습니다. 최대, 최고의 연세 경영 동문 
네트워크는 귀하의 도약에 든든한 디딤돌이 됩니다.
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※ 전공기초·필수 : 24학점  l  전공선택 : 21.5학점 이수, 교과과정은 일부 변동될 수 있습니다.

Advanced MBA는 기업 내 핵심인재의 경영자질을 한 단계 향상시킬 수 있도록 최신 경영이론과 더불어 다양한 
사례학습을 통해 이론과 실무를 겸비한 Creative Global Leader를 양성하는 과정입니다.

	 2년 

	 봄학기(3~6월) / 여름학기(7~8월) / 가을학기(9~12월) / 겨울학기(1~2월)

	 주 1회 수업(토 09:00~18:50)

 	 총 45학점 이상 이수 

	 없음

	 입학 전 직장경력을 별도 평가하여 일부 학점으로 인정 가능

Advanced MBA  |  최고의 핵심 경영인재 양성을 위한 과정

Program Overview

학기 교과목 학점

1학기
 기업경제학	  경영통계학	  기업윤리와 사회적책임	
 재무회계	  경영과학	  조직행동론

9

여름학기 선택과목(Global Study Program) 2

2학기
 오퍼레이션과 공급망관리	  마케팅관리	  재무관리	
 경영전략	  글로벌경영전략	  정보시스템과 가치창조

9

겨울학기 선택과목(리더십개발) 1.5

3학기  관리회계	  리더십챌린지Ⅰ	  선택과목 9

여름학기 Corporate MBA, Finance MBA 전공선택 교과목 교차수강(필요시) 3

4학기  리더십챌린지Ⅱ	  리더십챌린지Ⅲ	  선택과목 9

겨울학기 Corporate MBA, Finance MBA 전공선택 교과목 교차수강(필요시) 3

기 간

학 기

수 업

졸 업 학 점

졸 업 논 문 

학점인정 특례 적용
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※ 전공선택: 마케팅, 국제경영, 매니지먼트, 재무, 회계, 오퍼레이션, 경영과학, 정보시스템 각 전공분야 교과목 등으로 구성
※ 개설 교과목은 일부 변동될 수 있습니다.

Program Overview

Advanced MBA 전공선택 교과목 Corporate, Finance MBA 교차수강 교과목

  Global Study Program

  리더십개발 

  생성형AI기반비즈니스

  MANAGING IN EMERGING MARKETS

  디지털이노베이션

  마케팅조사론

  투자론

  경영데이터분석방법론

  불확실성과최적의사결정

  인적자원관리

  MANAGEMENT CONTROL

  비즈니스시뮬레이션

  자산운용의이론과실제

  긍정조직학

  글로벌비즈니스트렌드

  비즈니스애널리틱스

  DEVELOPING GLOBAL MANAGER

  스타트업과지식재산관리전략

  블루오션전략

  글로벌경영환경과기업

  GLOBAL TALENT MANAGEMENT

  경영자를위한IT/AI경제학

  게임이론적사고:이론과응용

  기업가정신과벤처캐피탈

  경영데이터분석방법론

  조직설계

  위험관리

  성공을 위한 전략

  채권시장론 Ⅰ,Ⅱ

  비즈니스 게임을 사용한 의사결정

  사회적자본과조직

특화된 전문 지식과 노하우를 선택과 집중으로 함양할 수 있는 문제해결 중심의 선택 과목 

Elective Courses  |  전공선택 과목



연세MBA는 광범위하고 견고한 연세경영 네트워크를 바탕으로 Advanced MBA 학생들이 글로벌 리더로 도약할 
수 있는 다양한 프로그램을 제공합니다. 해외체험 과목 (GSP: Global Study Program)을 통해 1주일 동안 집약적
으로 해외 명문 경영대학원(MBA) 수업 수강과 현지 글로벌기업을 방문하여 글로벌 안목을 키울 수 있습니다. 

2026년 여름 GSP
방문대학 : HES-SO (Switzerland), University of Glasgow (UK)

2025년 겨울 GSP
방문대학 : University of New South Wales (Australia), Chulalongkorn University (Thailand)

2025 년 여름 GSP
방문대학 : ESADE Business School (Spain), HES-SO (Switzerland)

최근 방문 대학

Global Study Program(GSP)

GSP는 Global Insight 함양을 위해 매년 방학 동안 약 1주일간 해외 명문 MBA 강의를 수강하고, 글로벌 기업 방문 세미나를 경험하면서 
학점(2학점)을 취득하는 해외 체험 프로그램으로서, Advanced MBA 학생들은 별도의 수업료 없이 여름학기와 겨울학기에 선택적으로 
참여할 수 있습니다.

Global Business Insight
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Winter Leadership Program · Leadership Challenge

Advanced MBA 학생들을 최고의 리더로 성장시키기 위한 프로그
램으로 제한된 예산과 극한 환경 속에서 조직 구성원들의 능력과 
의지를 파악해 그에 따른 리더의 행동 유형을 달리하는 상황에 맞
는 리더십에 대해 실질적인 적용 방법을 체험합니다. 다양한 상황에
서의 원활한 의사소통 및 문제해결능력을 키움으로써 진정한 리더
로 거듭날 수 있습니다. 

연세대학교 Advanced MBA 과정은 자신이 현업에서 직면하고 있
는 현안이나 미래 전략 과제를 직접 발굴하고, 각 분야의 전문가로 
구성된 전담 교수들과 함께 창조적 아이디어를 바탕으로 해결방
법을 모색하고 스스로 새로운 전략 방향을 도출하는 Leadership 
Challenge 교육을 제공합니다.

Leadership ChallengeWinter Leadership Program 
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Student Interview

조서진 원우회장  Advanced MBA 25

훗날 회사의 중역 자리에 설 사람이라면 경영 전반에 대한 지식은 물론, 사람에 대한 이해까지 갖추어야 한다
고 생각합니다. 규모가 크지 않은 기업에 몸담고 있던 저로서는 조직 안에서 접하기 어려운 다양한 분야의 사
람들과 폭넓게 교류하며 이해의 폭을 넓히고 싶었습니다. 그런 점에서 각 기업의 우수한 인재들이 한자리에 모
이는 AMBA는 탁월한 선택이었습니다. 비교적 이른 나이에 회사의 굵직한 의사결정을 맡게 되면서, 제게 가장 
절실했던 것은 지식보다 경험이었습니다. AMBA에서 만난 원우님들은 든든한 선배이자 멘토, 그리고 동료가 
되어 주었고, 그들과 함께하며 교과서 어디에서도 배울 수 없는 값진 노하우와 간접 경험을 얻었습니다. 스스로
의 영역과 한계를 뛰어넘고 싶은 당신에게도 AMBA는 분명 ‘퀀텀 점프’의 기회가 되어 줄 것이라 확신합니다.

정종현 원우회 부회장  Advanced MBA 25

일상적인 직장생활을 이어가던 어느 순간, 잘하는 일보다 부족한 부분이 더 또렷하게 보이기 시작했습니다. 익
숙함이 쌓일수록 성장은 더뎌졌고, 한 걸음 더 나아가기 위해서는 지금의 방식으로는 부족하다는 생각이 들었
습니다. 그 고민 끝에 내린 선택이 AMBA였습니다. AMBA의 가장 큰 강점은 사람입니다. 서로 다른 산업과 직
무에서 실력을 검증받은 분들이 한자리에 모여, 같은 사례를 두고도 다양한 시선으로 새로운 인사이트를 만들
어냅니다. 그 과정에서 저 또한 함께하는 원우들 덕분에 지치기보다 오히려 에너지를 얻는 날이 많았습니다. 평
일 수업 참여가 어려운 직장인에게 토요일 수업은 현실적인 강점이며, 국내 최고 수준의 교수님들과 함께한 수
업 또한 평생 잊지 못할 기억으로 남을 것입니다. 지금의 자리에서 멈춰 서 있다는 느낌이 드신다면, AMBA에서
의 토요일은 앞으로의 시간을 다시 설계하는 기회가 될 것입니다.

황슬기 원우  Advanced MBA 25

저는 백화점에서 MD와 매장 관리를 담당하고 있습니다. 연차가 높아지고 관리해야 할 영역이 넓어지면서 경영 
전반에 대한 이해가 필요했고, 여러 과정을 고민한 끝에 연세대학교 AMBA를 선택했습니다. 토요일 하루에 수
업이 집중되어 현업과 병행하기 좋다는 점도 큰 이유였습니다. 마지막 학기에 접어든 지금은 AMBA를 선택한 
것이 참 다행이라고 생각합니다. 훌륭한 교수진은 물론, 각자의 분야에서 경험을 쌓아온 원우들과 함께 공부하
며 좁아졌던 시야를 다시 넓힐 수 있었습니다. 해외 MBA 교류 프로그램과 현업에 접목한 졸업 프로젝트를 통
해 배움의 영역을 확장하고, 원우들과의 협업이 새로운 비즈니스 아이디어와 기회로 이어지는 경험도 할 수 있
었습니다. 단순히 학위를 얻는 것을 넘어, 진짜 배우고 교류하며 다시 성장하고 싶은 분께 AMBA에서의 토요일
을 추천합니다.

이희원 원우  Advanced MBA 26

직장 내 한 분야에 오래 머물다 보면 스스로의 시야가 좁아진 듯한 답답함을 느끼는 시기가 찾아옵니다. 저 또
한 이러한 갈증을 해소하고 싶은 마음으로 사내의 치열한 선발 과정을 거쳐 AMBA에 합류했습니다. 은행에서 
FA로 자산관리 업무를 하며 한 분야에 편중되어 있던 시각을 AMBA를 통해 금융을 넘어 IT, 제조, 서비스, 유통 
등 다양한 산업 분야로 폭넓게 확장할 수 있었습니다. 이는 수준 높은 커리큘럼과 실력 있는 교수진, 타 MBA 
과정과도 연계되는 체계적인 네트워킹 프로그램 덕분이라고 생각합니다. 또한 토요일 집중 수업을 통해 육아
와 직장, 학업을 병행하면서도 일상에 새로운 자극과 활력을 얻을 수 있었습니다. 연세에서 만난 뛰어난 원우님
들은 앞으로도 제 인생의 든든한 조언자가 될 뿐만 아니라, 대한민국의 각 산업 분야를 함께 이끌어갈 핵심 인
재가 될 것이라 확신합니다. 시야를 넓히고 한 단계 도약하고 싶은 핵심 인재분들께 AMBA를 자신 있게 추천합
니다. “사랑한다! 연세여!”
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원우회 주요 행사 및 동아리 소개

지역·직무·연령별 모임
각기 다른 지역에 거주 중인 원우들이 방학 또는 평
일 시간을 활용해 정기적으로 만나 교류하는 모임입
니다. 동일한 직무에 종사하는 원우들은 실무 경험
을 나누고 공통의 관심사를 중심으로 지식과 인사이
트를 공유하며, 비슷한 연령대의 원우들은 커리어와 
삶의 고민을 편안하게 나눌 수 있는 자리를 함께합
니다. 지역과 직무, 세대를 축으로 한 다층적인 네트
워크를 통해 일상 속에서 자연스럽게 인맥을 넓히고, 
서로의 고민과 노하우를 나누며 업무 역량을 더욱 심
화시킬 수 있는 실질적인 성장의 기회를 제공합니다.

AMBA 가족 걷기 대회
가족들과 함께 연세대학교 교정과 안산 둘레길을 걸
으며, 캠퍼스의 아름다움을 즐기고 원우 간 유대를 
돈독히 합니다. 이를 통해 가족과 함께하는 삶의 가
치를 나누는 특별한 자리를 마련하고 있습니다.

AMBA Welcome & Year-End Party
신입생 환영행사(Welcome Party) 및 Advanced 
MBA 원우들의 한 해를 마무리하는 행사(Year-End 
Party)를 통해 Advanced MBA 구성원 간 유대를 
강화하는 화합의 장을 마련하고 있습니다.

에이글스 골프 모임
골프를 사랑하는 원우들이 모여 함께 교류하고 즐기
는 동아리입니다. 정기적인 필드 라운딩과 스크린 골
프 모임을 통해 골프 실력을 키우는 동시에 원우 간
의 친목을 다지고 있습니다. 또한 연말에는 Year-End 
Party를 개최하여 한 해를 되돌아보고 함께한 시간
들을 뜻깊게 마무리합니다. 실력과 상관없이 골프에 
관심 있는 누구나 함께할 수 있는 열린 모임입니다.

타 대학원 MBA 교류회
서울 소재 주요 대학원들과의 주기적인 교류회(석식 
모임 등)를 통해 연세대학교 뿐만 아니라 외부 MBA 네
트워킹을 확대할 수 있는 기회를 제공하고 있습니다.

연세대 MBA 교류회
연세대학교 내의 다양한 MBA(C,F,G,PMBA)와의 연
합 행사(MBA Night 등)를 통해 연세대학교 내부 
MBA 네트워킹을 확대할 수 있는 기회를 제공하고 
있습니다.

Run&Learn 러닝크루
바쁜 사회생활, MBA과정 속에서 함께 달리며 건강한 
습관을 만들고 서로에게 동기부여를 주기 위해 시작
한 러닝 커뮤니티입니다. 주 2회 달리기 인증, 연 2회 
마라톤 대회 출전 등 초보자도 부담 없이 시작할 수 있
도록 달리기 습관을 만들고 목표를 완주하며 성장의 
즐거움을 나눕니다.

문화예술 모임
전시와 공연, 영화와 음악 등 다양한 문화예술을 함께 
즐기며 바쁜 일상 속에서 잠시 쉼표를 찍는 모임입니
다. 정기적인 관람과 감상 나눔을 통해 서로 다른 취향
과 시선을 확인하고, 숫자와 논리로 채워진 하루에 새
로운 영감을 더합니다. 예술에 대한 지식이나 경험과 
상관없이 관심 있는 누구나 편안하게 참여할 수 있는 
열린 모임입니다.

봉사활동
원우들이 뜻을 모아 지역사회와 나눔을 실천하는 활
동입니다. 정기적인 봉사 참여를 통해 배움의 결실을 
사회로 환원하고, 경영자로서 갖추어야 할 책임과 시
선의 폭을 함께 넓혀가고 있습니다. 같은 목적을 위해 
땀 흘리는 시간 속에서 원우 간의 유대 또한 한층 깊
어지는 뜻깊은 자리를 마련하고 있습니다.
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사업시설 관리, 사업 지원 및 임대 서비스업

Advanced MBA

1. 참여산업체 2. 연령분포

3. 경력분포 4. 성별분포

5. 직급분포 6. 업종분포 

HD현대, 세아, LG, 롯데, 오리온 등 91개 회사

평균연령 : 41.6세

15.2% 임원

68.2% 부장·차장

12.1% 과장

4.5% 대리·사원

남성

여성   

59.1%

21.2%

15.2%

25.8%

78.8%

10년 미만

10년-20년

20년 이상

평균경력 :  14.8년

3%

28.8%

59.1%

9.1%

20대30대40대50대 이상

Student Profile 2026

제조업47.0%

정보통신업10.6%

도매 및 소매업 9.1%

금융 및 보험업12.1%

건설업3.0%

홍보 및 광고6.1%

3.0%

교육서비스업 3.0%

전문, 과학 및 기술 서비스업6.1%
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FACULTY

마케팅	 마케팅

김병규
김영찬
박세범
박창희
선정아
이승우
이재영
장수령
전유정
최정혜

Ph.D. (University of Pennsylvania, 2010)
Ph.D. (University of Michigan, 1995)
Ph.D. (Northwestern University, 2004)
Ph.D. (Cornell University, 2012)
Ph.D. (Columbia University,2024)
Ph.D. (University of Maryland, 2017)
Ph.D. (University of Pennsylvania, 2014)
Ph.D. (New York University, 2012)
Ph.D. (Columbia University, 2021)
Ph.D. (University of Pennsylvania, 2010)

재무

변성준
신진영
신현한
이정훈
어준경
엄영호
이지윤
정승연
최원창
한재훈  

Ph.D. (University of Southern California, 2017)
Ph.D. (Carnegie Mellon University, 1993)
Ph.D. (Ohio State University, 1995)
Ph.D. (Indiana University Bloomington, 2011)
Ph.D. (Columbia University, 2014)
Ph.D. (New York University, 1996)
Ph.D. (University of Illinois at Urbana-Champaign, 2015)
Ph.D. (Bayes Business School, London, 2023)
Ph.D. (Washington University in St. Louis, 2024)
Ph.D. (Columbia University, 2003)

마케팅	 국제경영

곽주영
박용석
이종민
최순규
프레제파비안진태

Ph.D. (MIT, 2008)
Ph.D. (Rutgers, The State University of New Jersey, 2000)
Ph.D. (University of Reading, 2016)
Ph.D. (University of Illinois at Urbana-Champaign, 1997)
                 Ph.D. (Waseda University, 2009 / University of St. Gallen, 2007)

매니지먼트

김보경
김지현
노현탁
도보람
류원상
박경민
오홍석
이기영
이무원
이지만
이호욱
장은미
정동일
최태웅

Ph.D. (University of Michigan, 2011)
Ph.D. (New York University, 2011)
Ph.D. (University of Illinois at Urbana-Champaign, 2010)
Ph.D. (Boston College, 2016)
Ph.D. (Purdue University, 2016)
Ph.D. (INSEAD, 2005)
Ph.D. (Pennsylvania State University, 2000)
Ph.D. (University of Minnesota, 2014)
Ph.D. (Stanford University, 2003)
Ph.D. (London School of Economics, 1998)
Ph.D. (Texas A&M University, 2002)
Ph.D. (University of Maryland, 1993)
Ph.D. (State University of New York at Binghamton, 1997)
Ph.D. (Northwestern University, 2023)

회계

기랄 안드레스
김종환
문두철
윤대희
정수미
최원욱

          Ph.D. (University of Alcala, 2003)
Ph.D. (University of Southern California, 2013)
Ph.D. (Baruch College,City University of New York, 2001)
Ph.D. (Yale University, 2008)
Ph.D. (University of Minnesota, 2015)
Ph.D. (Columbia University, 1993)

O.D.I.	 정보시스템

김승현
방영석
손재열
임건신
임    일
조대곤 

Ph.D. (Carnegie Mellon University, 2008)
Ph.D. (McGill University, 2015)
Ph.D. (Georgia Institute of Technology, 2001)
Ph.D. (University of South Carolina, 2000)
Ph.D. (University of Southern California, 2001)
Ph.D. (Carnegie Mellon University, 2013)

O.D.I.	 오퍼레이션

민순홍
박승재
배성주
정승환
최선미
허대식

Ph.D. (University of Tennessee, 2001)
Ph.D. (University of Texas at Austin, 2014)
Ph.D. (MIT, 2009)
Ph.D. (Washington University, 2017)
Ph.D. (Cornell University, 2001)
Ph.D. (Indiana University, 2001)

O.D.I.	 경영과학

김성문
김진우
김학진
박선주
서승범
정예림

Ph.D. (University of Michigan, 2003)
Ph.D. (Carnegie Mellon University, 1993)
Ph.D. (Carnegie Mellon University, 2001)
Ph.D. (University of Michigan, 1999)
Ph.D. (Northwestern University, 2014)
Ph.D. (University of Paris 1, 2010)

전임교수
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위탁교육 협약 대상 및 입학자격

	대표자를 제외한 상시 근로자 5인 이상의 산업체

	최소 50% 이상의 교육비(입학금 및 등록금) 지원이 가능한 산업체 

	본교(신촌캠퍼스)와의 직선거리 50km 이내에 위치한 사업장

	4대 보험(국민,  건강, 고용, 산재보험)에 모두 가입된 자 
	 ※ 산업체 소속 직원에 한해 입학 자격 부여 
	 ※ �대표자의 경우, 근로소득세를 납부하는 고용된 대표자(4대 보험 가입자)만 가능하며 ‘4대 사회보험 사업장 가입자 명부’에서 4가지 모두 가입됨이 확인

되어야 함. (해당 서류에서 고용, 산재 미확인 시 입학자격 불충족)

	재직기간 10개월 이상인 자

	국내·외 4년제 대학 학사 학위 소지자 또는 졸업 예정자

위탁교육 협약 장점

	산업체 맞춤형 커리큘럼 구성 가능(일정 규모 이상의 교육생 추천 시) 

	산업체 추천 임직원 우선 선발 

	토요일 하루 수업으로 효율적 시간관리

	입학 전 직장경력을 별도 평가하여 일부 학점으로 인정 가능

                       과정은
산업체 임직원의 직무 능력 향상 및 맞춤형 인재 양성을 위해 연세대학교 경영전문대학원과의 계약에 의해 
운영되는 ‘기업 맞춤형 학위과정’으로 ‘산업교육진흥 및 산학협력 촉진에 관한 법률’ 제 8조에 근거해 운영됩니다.

Advanced MBA

산업체 산업체위탁교육 의뢰
교육생 추천 및 지원

서류 및 면접평가
계약체결

계약학과 안내
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지원자격

- 학사학위소지(예정)자

- 만 10개월 이상 직장근무 경력자이면서 현재 재직중인자

- 재직 중이신 산업체 소재지가 본교(신촌캠퍼스)와의 직선거리 50km 이내에 위치한 자

- 4대 보험(국민·건강·고용·산재보험)에 모두 가입된 자 

	 ※ 산업체 소속 직원에 한해 입학 자격 부여 ※ 4대 사회보험 사업장 가입자 명부에서 4가지 모두 가입됨이 확인되어야 함

	 ※ 입학 후 매 학기 시작 전월 4대 보험 가입증명서 및 재직증명서를 통해 재직 현황 확인 예정

- 기간의 정함이 없는 근로자

전형방법 - 1차: 서류심사 	 - 2차: 면접시험(1차 서류심사 합격자에 한함)

접수처
경영전문대학원 입학지원시스템 (http://applymba.yonsei.ac.kr)

※ 브로슈어 뒷 표지 QR코드 스마트폰으로 촬영하여 접속

전형일정

- 입학설명회: 2026.9.9.(수) 19:00(온·오프라인 동시 진행)

- 입학원서 온라인 작성: 2026.9.15.(화) 10:00 ~ 2026.11.27.(금) 17:00

- 면접대상자 발표: 2026.12.9.(수) 17:00 ※ 이메일 통보

- 면접: 2026.12.19.(토) ※ 대면면접 예정 (면접자별 시간 상이)

- 최종합격자 발표: 2027.1.5.(화) 17:00 ※ 이메일 통보 (지원자 및 산업체)

- 합격자 등록: 2027년 2월 중

제출서류

①	자기소개서(본 원 양식) 1부

② 	추천서(본 원 양식) 1부

③ 	대학교(학사) 졸업증명서 또는 졸업예정증명서 1부

④ 	대학교(학사) 성적증명서 1부

⑤	재직증명서 1부

⑥	경력증명서 1부(이전 직장이 있는 경우)

⑦	4대보험 가입내역확인서(개인) 1부

⑧	근로소득원천징수영수증 1부

⑨	사업자 등록증 사본 1부

⑩	산업체(사업장)의 건강보험 사업장 적용 통보서 1부

⑪	교육 or 인사담당자 명함 스캔본 1부

⑫	교육비 지원 확인서(본 원 양식) 1부 [이메일 별도 제출]

⑬	(해당 산업체만) 위탁교육 의뢰 공문 1부 [이메일 별도 제출]
※ 제출서류별 세부사항은 홈페이지 모집요강 참고

문의처
03722 서울특별시 서대문구 연세로 50 연세대학교 경영대학 경영관 406호
T. 02-2123-5445  E. amba.ysb@yonsei.ac.kr  H. http://applymba.yonsei.ac.kr

2027학년도  Advanced MBA Admission



Yonsei University Graduate School of Business
Web	 http://applymba.yonsei.ac.kr
Tel	 02-2123-5445, 7148, 7149
Email	 mbaprogram@yonsei.ac.kr / amba.ysb@yonsei.ac.kr  


